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M O T  D U  P R É S I D E N T  
 

 

 

 

Martin Picard 
Président du C.A. 

 L’année 2025-2026 aura été marquée par l’engagement, l’adaptation et la 
solidarité. 

Partout sur notre territoire, les familles ont continué de composer avec des 
réalités parfois exigeantes : hausse du coût de la vie, défis liés à la conciliation 
familiale, isolement, besoins grandissants de soutien et d’accompagnement. 
Dans ce contexte, la Maison de la Famille Beauce-Etchemins a poursuivi sa 
mission avec la même conviction : être présente, accessible et humaine. 

Au fil de l’année, nous avons pu constater l’ampleur du travail accompli par 
notre équipe, nos bénévoles et nos partenaires. Derrière chaque activité, 
chaque rencontre et chaque service offert, il y a une volonté commune de 
soutenir les familles et de contribuer à leur bien-être. 

Cette année a également permis à l’organisme de préciser son identité en 
adoptant une nouvelle mission, une vision renouvelée et des valeurs qui 
reflètent la réalité de la MFBE d’aujourd’hui. Ces bases solides guideront nos 
actions pour les années à venir. 

J’aimerais également souligner la contribution exceptionnelle de Mme Isabelle 
Gagnon, qui a siégé au conseil d’administration de la Maison de la Famille 
Beauce-Etchemins de 2017 à 2026. Au fil de ces neuf années, son engagement, 
sa générosité et son attachement à la mission de l’organisme ont contribué à 
son développement et à son rayonnement. Au nom du conseil 
d’administration, nous lui adressons nos plus sincères remerciements et lui 
souhaitons beaucoup de bonheur dans la poursuite de ses projets. 

Au nom du conseil d’administration, je tiens à remercier chaleureusement 
l’ensemble des personnes qui contribuent, de près ou de loin, à faire vivre 
notre organisme. Grâce à vous, la MFBE demeure un point d’appui essentiel 
pour les familles de notre communauté. 

Martin Picard 
Président du C.A. 
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M O T  D E  L A  D I R E C T I O N  
 

 

Cette année, j’ai envie de vous parler de présence. 

Pas seulement celle de notre équipe dans les bureaux, les groupes ou les 
activités. Je parle de cette présence qui rassure, qui accueille et qui rappelle 
aux familles qu’elles n’ont pas à traverser seules les défis du quotidien. 

Tout au long de l’année, nous avons rencontré des parents qui avaient besoin 
de souffler, des enfants qui avaient besoin d’un espace pour grandir, des 
familles qui cherchaient une réponse, un service ou simplement quelqu’un 
pour les écouter. 

À la MFBE, nous savons qu’aucune famille n’arrive chez nous pour les mêmes 
raisons. Certaines franchissent notre porte pour participer à une activité, 
d’autres pour obtenir un panier alimentaire, un répit, du soutien ou des 
réponses à leurs questions. C’est pourquoi il n’existe pas une seule façon 
d’accompagner les familles. 

Derrière les chiffres que vous découvrirez dans ce rapport, il y a des personnes, 
des enfants, des parents et des grands-parents. Il y a des réalités différentes, 
des défis parfois importants, mais aussi des forces, des réussites et des liens 
qui se créent. 

Cette année marque également l’adoption de notre nouvelle mission, de notre 
vision et de nos valeurs. Plus qu’une mise à jour, elles mettent des mots sur ce 
que nous sommes déjà au quotidien et sur la façon dont nous souhaitons 
continuer à faire vivre notre organisme au cours des prochaines années. 

Je suis fière du travail accompli par notre équipe, profondément 
reconnaissante envers nos bénévoles, nos partenaires et notre conseil 
d’administration, et touchée par la confiance que les familles nous accordent 
année après année. 

Merci à toutes celles et ceux qui contribuent, chacun à leur façon, à faire de la 
MFBE un point d’appui fiable, humain et accessible pour les familles de notre 
communauté. 

Sandra Fournier 
Directrice générale  

 
 

 

Sandra Fournier 
Directrice générale 
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C E T T E  A N N É E  E N C O R E …  
 

Il y a mille raisons de pousser la porte de la MFBE. 

 Pour participer à une activité. 

 Pour demander un coup de pouce. 

 Pour rencontrer d'autres parents. 

 Pour souffler un peu. 

 Pour trouver une réponse... ou simplement une oreille attentive. 

Et chaque fois, nous avons eu le privilège d'être là. Parce que chaque famille porte sa propre réalité. C'est pourquoi 
il n'existe pas une seule façon d'accompagner les familles. 

 

 

 

 

1 700 

Familles 
Espace Trouvailles 

 

 

6 130 
Heures 

de bénévolat 

 

 

153 

Bénévoles 
différents 

 

 

2 000+ 

Sacs de dons 
reçus et redistribués 

       

 

171 

Rencontres 
de groupe 

 

 

777 

Adultes / Enfants 
aide alimentaire 

 

 

294 

Familles 
paniers de Noël 

 

 

110 

Enfants 
droits d’accès 

       

 

93 

Familles 
halte-garderie 

 

 

3 000+ 

Participations 
aux 6 concours MFBE 

 

 

131 

Rencontres 
individuelles 

 

 

1489 h 

De répit 
et de gardiennage 

 

   6 195   Abonnés Facebook 
 

Merci à tous nos partenaires et à notre communauté ! ♡ 
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N O T R E  I D E N T I T É  
 

 

NOTRE MISSION 

Soutenir les familles à chaque étape et les 
accompagner dans leur épanouissement. 

 NOTRE VISION 
Être la référence communautaire  

pour les familles. Un point d'appui fiable, 
humain et accessible à chaque  

étape de la vie familiale. 

 

NOS VALEURS 
 

 
Entraide 

À la MFBE, c’est un 
grand tissage 

d’entraide. Chacun y 
ajoute son fil. 

 
 

Pouvoir d'agir 
On ne donne pas des 
ailes. On te rappelle 
qu'elles sont déjà là. 

 
 

Humanisme / 
Altruisme 

On ne sauve pas les 
gens. On les entoure. 

 
 

Respect 
C’est ce qu’on met 

dans notre café MFBE. 
C’est toujours la 

première cuillère. 

 
 

Authenticité 
Être vrai, c'est le plus 
beau cadeau… après 
les muffins maison. 

 

CONSEIL D’ADMINISTRATION 2025-2026 

M e m b r e s  R ô l e  

Martin Picard Président 

Isabelle Gendreau Vice-présidente 

Isabelle Gagnon Trésorière 

Mélina Riel Secrétaire 

Jessyca Déry Administratrice 

Émilie Vachon Administratrice 

Denis Lafontaine Administrateur 

 

10 assemblées régulières + 1 assemblée générale annuelle en juin 2025. 
 

PRINCIPAUX BAILLEURS DE FONDS 

Ministère 
de la Famille 

 
Agence de la santé 
publique du Canada 

 

Centraide 

 
CISSS-CA 

Chaudière-Appalaches 
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R E S S O U R C E S  H U M A I N E S  
 

NOTRE ÉQUIPE 
 

 
Sandra Fournier 
Directrice générale 

40 h 

 
Karine Lebreux 

Comptabilité 
40 h 

 
Anne-Marie Proulx 

Accueil & admin 
35 h 

 
Audrey Dupuis 

Animation de groupes 
35 h 

 
Véronique Quirion 
Animation de groupes 

35 h 

 
Bianca Lessard 
Programme PACE 

35 h 

 
Étienne Royer 
Responsable DAS 

35 h 

 
Mélanie Nadeau 

Éducatrice Répit 
28 h 

 
Magaly Pomerleau 

Éducatrice Répit 
35 h 

 
Nadia Fournier 
Aide alimentaire 

35 h 

 
Kloé Gilbert 

DAS & aide alimentaire 
35 h 

 
Juannie Fortin 
Intervenante DAS 

Variable 

 
Myriam Parent 
Intervenante DAS 

Variable 

 
Megann Heppell 
Intervenante DAS 

Variable 

 
Olivier Bruneau 

Éducateur Répit & DAS 
Variable 

 
Chantal Poulin 
Animatrice PACE 

Variable 



 

Rapport annuel 2025–2026 · La Grande Ourse 

 

Maison de la Famille Beauce-Etchemins · www.mfbeauceetchemins.org  8 

 
 

LES BÉNÉVOLES 

Derrière plusieurs des projets, activités et services offerts à la MFBE, il y a des bénévoles qui choisissent de donner de leur 
temps, de partager leur expertise et de s'impliquer auprès des familles de notre communauté. 

Qu'ils siègent au conseil d'administration, participent à l'aide alimentaire, soutiennent nos activités ou contribuent à 
différents projets, leur présence est précieuse et essentielle. Merci à chacune et chacun d'entre vous pour votre confiance, 
votre générosité et votre engagement tout au long de l'année. 

Principales activités Bénévoles Heures / année 

Stages et réception 5 935 h 

Conseil d'administration 7 230 h 

Activités MFBE/jardin communautaire  9 86 h 

Ressources humaines et financières 3  34 h 

Aide à l’entretien du bâtiment 3 221 h 

Dons  12 160 h 

Aide alimentaire 124  4 464 h 

TOTAL 163 bénévoles 6 130 h 

Note : Certains bénévoles contribuent à plus d'un secteur d'activité. Le total présenté reflète donc l'ensemble des implications 
bénévoles au cours de l'année ce qui représente 153 bénévoles différents. 

FORMATIONS 2025-2026  

En 2025-2026, plus de 30 formations ont été suivies par les membres du personnel et les bénévoles, couvrant l'intervention 
clinique, la parentalité, la violence conjugale, la diversité culturelle et l'innovation. 

 Formations Nombre de formations 

 Pratiques professionnelles & intervention 9 

 Parentalité, famille & jeunesse 8 

 Violence, droits & diversité 5 

 Administration, sécurité 6 

 Innovation, technologie & développement 3 

 TOTAL 31 
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L A  M F B E  E N  A C T I O N  
 

 

SESSIONS DE GROUPE  
Nous avons offert 171 rencontres de groupe s'adressant aux parents et aux enfants. Ces groupes favorisent l'entraide, le 

partage d'expériences et l'accès à des informations professionnelles sur le développement de l'enfant. Le gardiennage est 

offert gratuitement afin de faciliter la participation. 

Groupe Public visé Sessions Participants 

Y'APP (Y'a personne de parfait) Parents d'enfants 0-5 ans 2 sessions 12 parents, 7 enfants 

Atelier Purée de bébé Parents de jeunes bébés 8 sessions 36 parents 

Éveil 0-12 mois 
Parents-enfants 0-12 
mois 

3 sessions 12 parents, 11 enfants 

Éveil 12-24 mois 
Parents-enfants 12-24 
mois 

1 session 4 parents, 3 enfants 

Coparentalité 
Parents d'enfants de tout 
âge 

2 sessions 16 parents 

Clinique du Roseau 
Femmes enceintes et 
partenaires 

4 sessions 87 parents (52 F, 35 H) 

Espace Parents 
Parents et enfants de 
tout âge 

10 rencontres 
211 participations (46 
familles) 

CADOE 
Parents d'enfants 0-12 
ans 

3 sessions 21 parents, 25 enfants 

SSS-PACE Parents-enfants 2-5 ans 2 sessions 14 parents, 13 enfants 

Caf-PACE — Café-rencontre 
Parents d'enfants de tout 
âge 

10 rencontres 63 parents, 41 enfants 

Caf-PACE — Cuisine collective 
Parents d'enfants de tout 
âge 

24 rencontres 18 parents, 12 enfants 
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ACTIVITÉS EN FAMILLE 

Période Activité 

Avril 2025 Pédago sucrée : bar à crêpes 

Septembre 2025 Pédago des artistes 

Octobre 2025 Kiosque animé — caserne de pompiers 

Janvier 2026 Spectacle Potion magique 101 — alphabétisation familiale 

Mars 2026 Relâche Miam — arbre à bonbons 

Mars 2026 Relâche — défis et crème glacée 
 

Dans l'ensemble de ses volets, le Caf-PACE a rejoint un total de 752 familles, à travers les fêtes thématiques, les cuisines 

collectives, les cafés-rencontres et les activités familiales. 

 

LES FÊTES FAMILIALES 

  Fête d'été — Rallye automobile 

En juin 2025, les familles ont résolu des énigmes à travers un parcours dans le territoire Beauce-Sartigan, avec 

jeux de kermesse et prix à 5 stations d'animation. 150 parents et enfants ont participé. 

  Fête d'Halloween — thème Harry Potter 

En octobre 2025, jeux d'adresse, bonbons et collations monstrueuses étaient au rendez-vous dans nos locaux. 265 

parents et enfants ont participé à ce parcours animé.  

  Fête de Noël en pyjama 

En décembre 2025, les familles ont participé à des ateliers thématiques et reçu plusieurs surprises. 163 parents 

et enfants ont pris part à la fête. 
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A U T R E S  S E R V I C E S  

HALTE-GARDERIE / LES DEMI-JOURNÉES RÉPIT 
La halte-garderie offre aux parents un moment de répit 
et aux enfants de 2 à 5 ans un environnement stimulant. 
Ce service est offert à Saint-Georges, Saint-Côme-
Linière et La Guadeloupe, 48 semaines par année. 

Cette année, nous avons eu le privilège d'accueillir des 
familles aux parcours variés, dont 21 familles 
nouvellement arrivées dans la région. Soucieuse d'offrir 
un milieu chaleureux, inclusif et adapté à la réalité de 
chacun, notre équipe veille à favoriser l'intégration, le 
développement de l'enfant et la création de liens entre 
les familles de notre communauté. 

 

 
93 

Familles 

différentes 

 125 

Enfants 

soutenus 

1 093 

Présences 

totales 

 806 h 

De répit 

pour les parents 
 

RENCONTRES INDIVIDUELLES 
131 rencontres individuelles ont été offertes cette année auprès de parents vivant des situations de vie plus 
difficiles, selon des thèmes variés. 
 

VÉRIFICATION DE SIÈGES D’AUTO 
Grâce à une formation offerte par CAA-Québec, nous proposons un service de vérification des sièges d'auto sur 
rendez-vous. 18 sièges ont été vérifiés cette année. 
 

ESPACE TROUVAILLES 

Bien plus qu'un comptoir de dons, l'Espace Trouvailles est une porte ouverte sur la communauté. Les familles y 
trouvent gratuitement vêtements, jouets, livres et articles essentiels, mais aussi un lieu accueillant où elles 
peuvent être écoutées, informées et orientées selon leurs besoins. 

Souvent premier contact avec la MFBE, ce service contribue à briser l'isolement, à favoriser l'entraide entre les 
familles et à créer des occasions de participation à la vie de l'organisme. 

 

2 000+ 

Sacs de dons distribués 

 

1 700+ 

Familles desservies 
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D R O I T S  D ' A C C È S  S U P E R V I S É S  ( D A S )  

Parce que certains liens demeurent importants, même lorsque les familles traversent une période plus difficile. 

Le service des droits d'accès supervisés (DAS) offre un milieu neutre et sécuritaire permettant aux enfants de 
maintenir des liens avec leurs parents lorsque les circonstances familiales nécessitent un encadrement particulier. 

110 

Enfants ont bénéficiés du service 

76 
Dossiers actifs 

53 

Suivis avec des partenaires 

VOLET VISITE SUPERVISÉE 

Ce volet permet aux enfants et à leurs parents de se rencontrer dans un environnement sécuritaire, sous la 
supervision d'une intervenante formée. 

VOLET ÉCHANGE DE GARDE SUPERVISÉ 
Ce service permet aux parents séparés de procéder à l'échange de leurs enfants dans un milieu neutre, accueillant 
et sécuritaire, à l'abri des tensions pouvant survenir lors des transitions. 

 

Indicateur Visites supervisées   Échanges supervisés 

Enfants ayant bénéficié de visites supervisées 63  47 

Dossiers incluant les nouveaux 45 (12 nouveaux)  31 (12 nouveaux) 

Services organisés (réalisés / annulés) 
546 (398 réalisées / 148 
annulées) 

 601 (532 réalisés / 69 annulés) 

Heures de supervision réalisées 1 699,5 h  638 h  

INFORMATIONS COMPLÉMENTAIRES VOLET DROIT D’ACCÈS 

Entente Québec-Canada 

 
 

Maintenue pour une dernière année, 

cette entente a permis d'ajouter 2 plages 

horaires hebdomadaires et de conserver 

la plage du vendredi soir. Malgré cela, 34 

demandes ont dû être mises en liste 

d'attente. 

Entente SCF-MSSS  

 
 

Maintien entente entre le Secrétariat à la 

condition féminine et le MSSS a permis 

d'ajouter 4 plages horaires 

supplémentaires spécifiquement dédiées 

aux visites et échanges de garde 

supervisés. 

Collaboration CISSS-CA  
depuis juin 2024 

 

Le CISSS de Chaudière-Appalaches utilise 

nos locaux pour ses propres visites 

supervisées. Cette année, 366 visites ont 

été réalisées sur 527 organisées, pour un 

total de 949,5 heures assurées par notre 

équipe. 

+2 plages / semaine 

15 familles en attente  
au 31 mars 2026 

+4 plages dédiées 

 

60 enfants · 42 dossiers 

949,5 h de présence · 13 dossiers actifs au 
31 mars 2026 
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A I D E  A L I M E N T A I R E  

En 2025-2026, notre service s'est déployé dans 13 municipalités du territoire Beauce-Sartigan. Derrière chaque 
panier, une intervenante prend le temps d'accueillir, d'écouter et d'accompagner les familles selon leurs besoins. 

Nos familles trouvent bien plus qu'un sac 
d'épicerie : elles trouvent quelqu'un.  

Nous remercions chaleureusement les 
municipalités impliquées, nos partenaires 
et les nombreux bénévoles dont 
l'engagement est au cœur de cette 
réussite collective. 

 

 

442 

Adultes 
aide régulière 

 

335 

Enfants 
soutenus 

 

107 

Foyers 
aide d'urgence 

 

294 

Familles 
paniers de Noël 

 

Actions sur le terrain Résultats 

Nouvelles inscriptions 55 familles accompagnées 

Suivis téléphoniques 56 appels · 41 rencontres personnalisées 

Interventions spontanées 122 accompagnements directs aux distributions 

Bottes d'hiver (décembre 2025) 32 familles — St-Martin / St-René, Samuel Poulin & 
Chaussures POP 

Fournitures scolaires (St-Côme) 27 enfants bénéficiaires 

Bénévoles impliqués 124 bénévoles dans leurs municipalités 

 
Des bottes gratuites 
 

En décembre 2025, grâce à la générosité des municipalités de 

St-Martin, St-René, Samuel Poulin, et Chaussures POP, des 

bottes d’hiver neuves ont été remises à des familles de cette 

région. 
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L A  M A I S O N  D E  L A  F A M I L L E  I N N O V E  E T  S ’ A F F I C H E  

INNOVATIONS 2025-2026 

 

Clinique bébé-dents 

24 enfants (3–5 ans) 
soignés gratuitement en 
partenariat avec la Santé 
publique — scellant, 
fluorure et conseils 
d'hygiène dentaire. 

 

Nouvelle fourgonnette 

Partenariat Moisson 
Beauce — Livraison 
alimentaire dans les 
écoles (Cantine pour 
tous) et auprès des 
familles rurales. 

 

Yoga Kundalini 

5 ateliers gratuits avec 
Paméla Beaudoin, 
enseignante certifiée. 
Garderie incluse pour 
que les parents puissent 
vraiment décrocher! 

 

Nouveau site Web 

Lancé le 24 mars 2026 
avec la firme Ubéo. 
Navigation fluide sur tous 
les appareils — les 
familles trouvent 
facilement nos services. 

LA MAISON DE LA FAMILLE S’AFFICHE 
Cette année a été riche en collaborations et en visibilité dans notre communauté. En voici quelques faits 
marquants : 

 Événement Description 

 
Le Pont du cœur 
Avril 2025 

La MFBE a souligné l'engagement de ses bénévoles lors d'un 

événement réunissant près de 40 personnes impliquées dans l'aide 

alimentaire sur le territoire Beauce-Sartigan. 

 
Je cours Rotary 
Mai 2025 

Plus de 240 coureurs ont participé à cette course familiale organisée 

par le Club Rotary, avec l'athlète Simon Leblanc comme président 

d'honneur. 

 
Roule ton Hood 
Juin 2025 

La 2e édition de cette activité cyclosportive à Saint-Côme-Linière a 

permis d'amasser 1 500 $ pour la MFBE. 

 
Marché des couleurs 
Septembre 2025 

La MFBE a participé à la 1ère édition de cet événement organisé par la 

Maison des jeunes Beauce-Sartigan, réunissant plus de 60 kiosques 

d'artisans et producteurs locaux. 

 
Vols d'avion pour les enfants 
Septembre 2025 

En partenariat avec 9 pilotes de l'aéroport de Saint-Georges, 24 vols 

gratuits ont été offerts à 39 enfants et 6 parents. 

 
Un cadeau pour Noël 
Décembre 2025 (21e édition) 

La MFBE s'est impliquée dans cette activité au Carrefour Saint-

Georges, qui a permis à plus de 350 enfants de bénéficier de cadeaux. 

 
Vœux des fêtes Radio Beauce 
Décembre 2025 

La MFBE a participé à une entrevue radio dans le cadre de cette 

campagne de Noël, dont les dons amassés lui ont été remis. 

 

Journée de l'alphabétisation 
familiale  

Janvier 2026 

Le spectacle Potion magique 101 a attiré 235 personnes, dont plus de 

125 enfants, à la Bibliothèque municipale de Saint-Georges. 
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LES CONCOURS 
En 2025-2026, 6 concours ont été organisés auprès des familles, avec la collaboration généreuse de plusieurs 

entreprises locales, recueillant plus de 3 000 participations au total : 

Période Concours Prix 

Avril 2025 Beauce Carnaval 4 entrées gratuites 

Mai 2025 Fête des mères Ensemble chocolaté 

Juin 2025 Fête des pères Ensemble festif BBQ 

Septembre 2025 Allaitement Séance photo et bijou 

Septembre 2025 Automne 20 repas chauds pour l'école 

Février 2026 Saint-Valentin Panier douceurs La Pralinière 

TABLES DE CONCERTATIONS ET COMITÉS D’ACTIONS 
La MFBE s'implique activement dans la vie communautaire de la région Beauce-Etchemins à travers de 

nombreuses instances de collaboration. 

TABLES DE CONCERTATION 

◆  Table jeunesse Beauce-Sartigan 

◆  Table violence conjugale Beauce-Etchemins 

◆  Table CollaborAction 

◆  Table logement social Beauce-Sartigan 

◆  Regroupement OCF Chaudière-Appalaches 

◆  Carrefour Sécurité en Violence Conjugale 

 COMITÉS D'ACTION 

Plus de 250 rencontres annuelles 

◆  CA du CDCBE, du Comptoir régional, du 

RQRSDA 

◆  Comité organisateur Famille-Enfance-

Jeunesse 

◆  Comité sécurité alimentaire 

◆  Comité des régions de la FQOCF 
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MISSION D’ÉTUDE EN EUROPE 

En novembre 2025, Sandra Fournier, directrice générale de la MFBE et administratrice de la Société immobilière 
communautaire de Beauce (SICB), a participé à une mission d'étude en France et en Allemagne portant sur les 
modèles innovants en habitation communautaire et abordable. Les apprentissages réalisés contribueront aux 
réflexions entourant le développement de projets d'habitation dans notre région, notamment le projet de 41 
logements communautaires porté par la SICB. 

LE COMMUNAUTAIRE À BOUTTE 

La MFBE a participé à la campagne provinciale Le communautaire à boutte visant à sensibiliser la population et les 
décideurs aux réalités vécues par les organismes communautaires autonomes. Pendant deux semaines, l'équipe 
s'est mobilisée à travers différentes activités de sensibilisation, des échanges avec les familles, l'utilisation des 
outils de campagne et quelques moments rassembleurs... incluant les désormais célèbres muffins du 
communautaire! 

DÉVELOPPER DES COMMUNAUTÉS FORTES 

Par sa présence au sein de divers conseils d'administration, regroupements et projets collectifs, la MFBE contribue 
également au développement d'initiatives qui améliorent concrètement les conditions de vie des familles, 
notamment dans les domaines du logement, de la sécurité alimentaire et du développement social. 
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P A R T E N A I R E S  E T  D O N A T E U R S  2 0 2 5 - 2 0 2 6  
Merci à toutes celles et ceux qui ont contribué, de près ou de loin, à faire une différence dans la vie des familles 

de notre communauté. 

Partenaires / Donateurs Dons Rayonnement 

Dons monétaires 

Caisse Desjardins 30 000 $ — 

Club Rotary 7 380 $ — 

Donateurs confidentiels 5 587 $ — 

RBC Banque Royale 5 000 $ — 

Table CollaborAction 2 000 $ en cartes-cadeaux 50 enfants 

Roule ton Hood 1 500 $ — 

Fondation Rayon de Soleil 1 500 $ — 

Club Richelieu 1 500 $ en denrées 10 familles 

Club Richelieu 1 250 $ — 

Radio Beauce 600 $ — 

Chevaliers de Colomb 450 $ — 

Samuel Poulin 400 $ — 

Norbert Poulin 
300 $ en repas familial de Noël au 
Centre DiXtrAction 

3 familles 

Dons matériels 

Pier-Luc Quirion paysagiste 300 lbs de viande — 

ADREQ Chaudière-Appalaches 145 entrées Mini-Golf FLUO PAW PAW 145 enfants 

Chevaliers de Colomb 48 manteaux d'hiver pour adultes 48 adultes 

Robert Bernard & Nokian Tyres 75 habits d'hiver neufs 33 familles 

Donateur confidentiel 75 livres jeunesse neufs 75 enfants 

Sanitaire Fortier Jouets 100 enfants 

Solstice Festival 90 entrées gratuites 38 familles 

Cercle des fermières St-Georges iPad — 

Centre DiXtrAction 16 entrées gratuites 3 familles 

Manoir du Quartier Pantoufles et mitaines pour enfants 15 familles 

Beauce Bœuf Forfait pour la fête des pères 1 famille 

Clôture Veilleux Réduction sur le prix de la clôture Espace MFBE 

Cercle des fermières St-Benoît-Labre Pantoufles en tricot — 
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Club 
Richelieu 

Pharmacie 
Jean Coutu 

(Suzie Lessard) 

DEBB 
Équipement 

Demers 
GARAGA 

Toute l'équipe de la MFBE tient à souligner la constante générosité de: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Merci à toutes les familles, bénévoles, 

partenaires et bailleurs de fonds 

qui font de la MFBE un phare pour les familles. 

Par, pour et avec les familles d'ici 
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